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Agenda 
 

Betreft Agenda Bestuurscommissie Sociaal Economische Zaken 

Datum 6 december 2011 

Locatie Trivium te Etten-Leur 

Aan Leden van de Bestuurscommissie Sociaal Economische Zaken 

Tijdstip 13.30 – 15.25 uur 

Contact Cees Budding, T: 0653151538 E: cees.budding@west-brabant.eu 

 

 

1. Opening en mededelingen 

 

Ter vaststelling 

 

2. Conceptverslag bestuurscommissie SEZ 4 oktober 2011; bijlage (verslag) 

3. Uitvoeringsplan 2012 vrijetijdsagenda; bijlage (voorblad + nota) 

 

Ter bespreking 

 

4. Procesvoorstel REAP; bijlage (voorblad)  

5. Strategische Visie West-Brabant; bijlage (voorblad + visienota + zienswijzen) 

6. Stand van Zaken Strategische Herorientatie REWIN West-Brabant; korte toelichting door 

J.Broer (Decisio)  

7. Stand van Zaken Bedrijventerreinenvisie; bijlage (wordt nagezonden), tevens een korte 

toelichting door de provincie Noord-Brabant.  

8. Stand van Zaken Deltri; bijlage (voorblad + bijlage) 

9. Procesvoorstel Uitvoeringsagenda Arbeidsmarktbeleid; bijlage (voorblad + procesvoostel) 

 

Ter kennisname 

 

10. Brabant aan Zee; bijlage (voorblad + 4 bijlagen) 

11. Evaluatie detailhandelsbeleid; bijlage (voorblad + convenant)  

12. Koopzondagen; bijlage (voorblad + inventarisatie) 

13. Arbeidsmigranten; bijlage (wordt nagezonden)  

14. Landstad de Baronie; bijlage (voorblad)  

15. Havenvisie Rotterdam: bijlage (voorblad) 

16. Concept Strategische Agenda Brabantstad; bijlage (voorblad + nota) 

17. Wielerwereld; bijlage (voorblad + notitie)  
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VERSLAG 
 

BETREFT Bestuurscommissie Sociaal Economische Zaken 

DATUM 4 oktober 2011 

VOORZITTER C.L.M. Meeuwis 

AANWEZIGEN 

De heer A.M.T Naterop 

De heer H.W.S.M. Nuijten 

De heer J.P.M.M. Hendrikx 

De heer T. Linssen 

De heer A. Smit 

De heer H.M. Suijkerbuijk 

Mevrouw A. Grootenboer-Dubbelman 

De heer M.P.C. Willemsen 

De heer H. Verbraak 

De heer P.J.H.M. de Koning 

De heer F.J.A. Hommel 

De heer W.S.M. de Jong 

De heer A. T. S. van der Wijst 

De heer B. de Peuter 

De heer A.P.M.A. Schouw 

Mevrouw W. van Hees 

Mevrouw M. Vos-Kroeze 

De heer C.L.M. Meeuwis, voorzitter 

De heer A. E. B. Kandel (ARG) 

De heer P.P.H. Nijskens (Rewin) 

De heer C. Budding (Programmamanager SEZ) 

De heer. J. de Crom (Plv programmamanager SEZ) 

 

AFWEZIGEN 
De heer J.A.M. Suijkerbuijk 

 

 

 

1. Opening en mededelingen 

 

De voorzitter opent de vergadering en heet iedereen welkom.  

 

De voorzitter geeft aan dat het onderwerp koopzondagen in de vergadering van december terug zal 

komen. De vergadering geeft aan dat gezien een aantal regionale ontwikkelingen er snel behoefte 

bestaat aan onderlinge afstemming en een visie.  

 

De gemeente Oosterhout heeft verzocht om regionale steun bij de provincie wat betreft de aanleg van 

de N629. Deze steun wordt graag gegeven. Afspraak is dat de gemeente Oosterhout een concept-

brief opstelt. Deze  wordt door het RWB verstuurd.  

 

De heer Verbraak doet gezien de volle agenda het voorstel om met name te focussen op de 

Strategische Agenda. 
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2. Verslag vergadering d.d. 21 juni 2011 

 

Het verslag wordt ongewijzigd vastgesteld. 

 

3. Samenstelling en portefeuilleverdeling Presidium 

 

Het voorstel wordt ongewijzigd vastgesteld. 

 

4. Vrijetijdsagenda West-Brabant 

 

Na een korte introductie door de heer Nuijten, wordt de Vrijetijdsagenda vastgesteld.  

Als uitvloeisel zal jaarlijks een uitvoeringsprogramma worden opgesteld.  

 

De heer Linssen vraagt bij de uitvoering nadrukkelijk aandacht voor regiobranding, waarbij rekening 

dient te worden gehouden met de verschillende identiteiten van West-Brabant. De heer Willemsen 

doet in dit kader de suggestie om de VVV’s meer op één lijn te krijgen als het gaat om promotie.  

 

De heer Verbraak maakt melding van het feit dat de gemeente Roosendaal zich aan het oriënteren is 

op een evenementenhal annex wielerbaan in of nabij het RBC stadion, en dat er vanuit Roosendaal 

behoefte bestaat dit goed af te stemmen met de regio. Deze behoefte aan afstemming, ook meer 

algemeen over wielersport ontwikkelingen wordt door de vergadering gedeeld. Meer specifiek wordt 

ook het onderwerp World Port Classic genoemd. 

 

De heer Nuijten geeft aan dat de vrijetijdsagenda onder andere is uitgebreid met het onderwerp sport. 

Er is behoefte om met de vertegenwoordigende portefeuillehouders in overleg te gaan. RWB zal dit 

arrangeren.       

 

5. Stand van Zaken regionaal arbeidsmarktbeleid 

 
Door de voorzitter wordt dit onderwerp geïntroduceerd. De visie arbeidsmarktbeleid is in rpA verband 
tot stand gekomen. Er zal nu met de partners gewerkt gaan worden aan een uitvoeringsprogramma. 
Tevens vindt op 20 oktober een bijeenkomst plaats waarin het oude beleid wordt geëvalueerd en het 
nieuwe beleid wordt gepresenteerd. Alle leden van de bestuurscommissie zijn hierbij van harte 
welkom. 
 
Een aantal leden geeft aan de nota niet te hebben ontvangen. Afgesproken wordt dat deze nogmaals 
wordt toegestuurd en dat vervolgens iedereen een week de tijd krijgt om te reageren. 
Nota wordt vastgesteld, mits er binnen de gestelde termijn geen reacties worden ontvangen, die 
essentiële wijzigingen van de Visie tot gevolg hebben..  
 
Aansluitend wordt door Judith van Brussel, van de afdeling Onderzoek en Informatie van de gemeente 
Breda, een korte presentatie gegeven over de resultaten van de werkgelegenheidsenquete. Naar 
aanleiding hiervan wordt ten behoeve van een zuiver beeld verzocht op onderdelen ZZP’ers er zo veel 
mogelijk uit te filteren. Tevens geeft de heer Hommel aan dat ook de gemeente Tholen graag in de 
rapportage wordt meegenomen.      
    

6. Ruimtelijke Plannen Halderberge 

 

De heer Suijkerbuijk start met de principiële vraag of dit soort onderwerpen op deze agenda 

thuishoren. Aangegeven wordt dat de provincie bij ruimtelijke plannen die afwijken van gemaakte 
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afspraken, vraagt of er regionaal draagvlak voor bestaat. De vergadering concludeert dat de 

Bestuurscommissie Sociaal Economische Zaken het platform is om deze afstemming ter organiseren. 

Mevrouw van Hees geeft aan dat een toetsing van de nu voorliggende plannen feitelijk onmogelijk is 

door het ontbreken van een regionaal ruimtelijk kader. Aangezien hier nu aan gewerkt wordt, wordt 

afgesproken dit agendapunt aan te houden.     

 

7. Evaluatie REAP 

 

De heer De Peuter onderschrijft de conclusie van de evaluatie, waarin wordt aangegeven dat concrete 

resultaten onvoldoende helder worden gemaakt. Dit terwijl reeds langer is aangedrongen op een goed 

monitoringsysteem. Hij pleit er dan ook sterk voor dat dit prominent aandacht krijgt in de nieuwe REAP 

cyclus. Tevens pleit hij voor een betere communicatie over de mogelijkheden van REAP.  

Mevrouw Grootenboer verzoekt voor wat betreft de nieuwe REAP-periode aandacht te besteden aan 

aanhaking op het grotere geheel. Het gaat hierbij met name over de strategische agenda. In dit kader 

moet tevens worden bekeken of dit mogelijk kan worden ingebracht bij de heroriëntatie van de taken 

van REWIN. 

Besluit: in de eerstvolgende vergadering van de Bestuurscommissie wordt een concreet voorstel  

besproken.   

 

8. Stand van zaken bedrijventerreinenbeleid 

 

Mevrouw Grootenboer en mevrouw van Hees vragen aandacht voor het cijfermateriaal. Op 

onderdelen lijken deze niet te kloppen. 

 

Belangrijk in dit kader is de afstemming met de provincie. Deze heeft aangegeven dat eind 2011 de 

regio een visie moet hebben. Zo niet dan zal de provincie haar plan trekken. Aangeven wordt dat er 

frequent contact is met de provincie over de voortgang van dit dossier. 

 

Tevens wordt geconcludeerd dat een goede afstemming met de commissie Ruimte van belang is. 

Daarbij is de vergadering van mening dat het primaat voor het bedrijventerreinbeleid in deze 

commissie ligt.   

 

Tot slot vraagt de heer Schouw aandacht voor de Telos-gedachte Er is afgesproken dat dit onderdeel 

uitmaakt van de benadering van de bedrijventerreinenopgave. 

 

Besluit: in de eerstvolgende vergadering dient de contour van de bedrijventerreinenvisie 

(procesvoorstel) gereed te zijn. Belangrijk onderdeel hiervan zijn de (objectieve) criteria op basis 

waarvan keuzes worden gemaakt.  

 

9. Stand van zaken Strategische Agenda West-Brabant 

 

De heer Hendrikx merkt op dat de gemeente Baarle-Nassau niet in de strategische visie is terug te 

vinden.  

 

Voor het overige wordt kennis genomen van de stand van zaken 
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10. Stand van zaken Strategische Heroriëntatie REWIN West-Brabant 

 

Door de voorzitter wordt de stand van zaken toegelicht 

 

11. Stand van Zaken Brabant aan Zee 

 

Van de stand van zaken wordt kennisgenomen. 

 

12. Koopstromenonderzoek 

 
De heer Linssen spreekt zijn twijfels uit of een koopstromenonderzoek zou moeten worden uitgevoerd 
samen met Belgische partners. Daarnaast geeft hij aan dat het zinvoller is om pas te meten nadat in 
de regio duidelijkheid is over het te hanteren regime ten aanzien van de koopzondagen. Diverse 
gemeenten geven nl. te kennen,  ondernemers de gelegenheid te geven om alle zondagen open te 
zijn. Dit zou betekenen dat ergens in het tweede kwartaal 2012 het onderzoek zou moeten worden 
uigevoerd. 
 
Besluit: in december wordt aan de vergadering een voorstel voorgelegd, waarbij het uitgangspunt is 
een onderzoek in het tweede kwartaal 2012. Als Belgische partners zich aan dit tijdpad conformeren 
wordt er gezamenlijk opgetrokken, zo niet dan wordt het een onderzoek van West-Brabant. Overigens 
vormt de financiering nog een uitdaging. 
       

 
13. Notitie Arbeidsmigranten 

 

De bestuurscommissie Sociaal-Economische Zaken wil dit initiatief inhoudelijk verder ondersteunen. 

Wel wordt benadrukt dat een goede coördinatie (integrale aanpak) van belang is en dat helder moet 

worden gemaakt wat de concrete opgave is.  

 

Tevens wordt geconcludeerd dat de uitwerking van de onderwerp primair plaatsvindt in het kader van 

de uitwerking van de visie arbeidsmarktbeleid, en wordt naast de onderkant van de arbeidsmarkt 

aandacht gevraagd voor de kenniswerkers.     

 
14. Agenda Brabantstad 

 
Wordt voor kennisgeving aangenomen 

 
15. Inspraakreactie Ontwerp Structuurvisie Infrastructuur en Ruimte 

 

De heer Linssen spreekt zijn teleurstelling uit over het feit dat de aanpak van de A58, van Zeeland 

naar Eindhoven, is gepland na 2020. Hierop wordt door de heer Willemsen aangesloten waar het gaat 

om de aanpak van de A27. 

 
16. Inspraakreactie Havenvisie 

 

Mevrouw Grootenboer spreekt haar teleurstelling uit over de definitieve versie, waarin de belangen 

van West-Brabant onvoldoende krachtig naar voren komen. Dit is zondermeer een gemiste kans. 

Tevens is het proces waarin een en ander tot stand is gekomen nogal onduidelijk.   

 
17. Liquidatie SES West-Brabant 
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De formele liquidatie van het SES is vooralsnog uitgesteld naar eind 2011. 

 
18. Voortgang Deltri 

 

Mevrouw Grootenboer vraagt aandacht voor een goede ambtelijke ondersteuning in dit proces. 

 
19. Rondvraag en sluiting    

 

De heer Linssen spreekt zijn teleurstelling uit over het feit dat de gemeente Roosendaal heeft besloten 

haar koopzondagen beleid  uit te breiden. Regionale afstemming vooraf zou beter zijn geweest. Hij 

vreest in dit kader voor de positie van kleine gemeenten en kleine ondernemers. De heer Verbraak 

geeft aan dat Roosendaal feitelijk geen keus had gezien eerder genomen besluiten en het precedent 

wat hiermee is geschapen. 

 

Vervolgens sluit de voorzitter de vergadering.      



 

VOORBLAD Agendapunt 3 
Uitvoeringsplan 2012, Vrijetijdsagenda 2011-2015 
 

Bestuurscommissie  Sociaal Economische Zaken 

Datum 6 december 2011 

 

INLEIDING De Vrijetijdsagenda 2011-2015 is vastgesteld in de bestuurscommissie Sociaal 

Economische Zaken van Regio West-Brabant op 4 oktober jongstleden.  

Gedurende de beleidsperiode wordt jaarlijks een uitvoeringsplan inclusief financiële 

paragraaf opgesteld. Het voorliggende uitvoeringsplan (schema) voor 2012 is 

besproken met de leden van de Regionale Adviescommissie Recreatie en 

Toerisme West-Brabant op 10 november 2011 en de portefeuillehouders recreatie 

en toerisme op 16 november 2011 die zich kunnen vinden in de voorgestelde wijze 

van uitvoering. De financiële paragraaf wordt toegevoegd zodra er duidelijkheid is 

over werkbudgetten binnen RWB. 

KERN VOORSTEL  Vaststellen van het uitvoeringsplan 2012 van de Vrijetijdsagenda waarin 

de volgende onderwerpen als belangrijkste uitdagingen worden onderscheiden: 

� Regie in de regio: vrijetijdsaanbod in de regio en de communicatie daarover 

(beter) afstemmen met de verschillende betrokken partijen;  

� Het toeristisch-recreatieve aanbod in West-Brabant vraaggericht verbeteren 

(kwantitatief en kwalitatief) en verbinden op de gebieden routegebonden 

recreatie, waterrecreatie, culturele infrastructuur, topsportevenementen en 

verblijfsrecreatie;  

� Gebiedsgerichte en themagerichte profilering van de regio. Hierbij wordt ingezet 

op de variëteit aan thematisch aanbod en het verbinden van de profilering van 

de diverse gebieden met een eigen identiteit (Baronie, Brabantse Wal, 

Brabantse Delta en Brabantse Biesbosch).  

Om de toename van bestedingen en het effect van de Vrijetijdsagenda te meten is 

een herhaling van de Vrijetijdsmonitor gepland in 2012 en 2015. 

ARGUMENTEN Het uitvoeringsplan geeft inzicht in de wijze waarop de daadwerkelijke uitvoering 

van de vastgestelde Vrijetijdsagenda gestalte krijgt (prioritering van activiteiten, 

proces om te komen tot uitvoering en de output/het resultaat van de acties). 

ADVIES VOOR 

BESLUITVORMING 
Vaststellen van het uitvoeringsplan 2012 van de Vrijetijdsagenda. 

 



 

VOORBLAD Agendapunt 4 REAP  
 

Bestuurscommissie  Sociaal Economische Zaken 

Datum 6 december 2011 

 

INLEIDING 

 
Sinds 1995 bestaat in West-Brabant het Regionaal Economisch Actieprogramma 
(REAP). Een instrument, gefinancierd door de provincie Noord-Brabant, Regio 
West-Brabant (voorheen SES West-Brabant) en de Kamer van Koophandel 
Zuidwest-Nederland, waarmee de West-Brabantse economie langs een aantal 
lijnen wordt gestimuleerd. Het programma vervult een economische aanjaagfunctie 
doordat voornamelijk nieuwe initiatieven worden ondersteund. Het doel is de 
werkgelegenheid in de regio verbeteren en de concurrentiekracht van bedrijven 
versterken. Het huidige meerjarenprogramma (2008-2011) loopt op zijn eind. Dit is 
voor de stuurgroep aanleiding geweest het programma tegen het licht te houden in 
de vorm van een extern evaluatieonderzoek. Met de uitkomsten uit het 
evaluatieonderzoek, de ambities uit de nieuwe Strategische Agenda (2012-2020) 
en de ervaringen met het huidige programma moeten we een nieuwe koers gaan 
bepalen voor de volgende REAP periode vanaf 2012. 
 

KERN VOORSTEL 

De drie partners, Kamer van Koophandel Zuidwest-Nederland, Provincie Noord-
Brabant en de Regio West-Brabant hebben zich begin november beraadslaagd 
over de wijze waarop REAP programma wordt voortgezet in 2012 en verder. De 
partners hebben zich hierover naar elkaar toe uitgesproken in een ambtelijke 
bijeenkomst waarin voornamelijk financiële aangelegenheden zijn besproken. 
Hierbij is de volgende informatie gedeeld:  
 
Kamer van Koophandel Zuidwest-Nederland:  
De Kamer gaat zich in 2012 focussen op een drietal speerpunten, namelijk Retail & 
Leisure, Biobased en Logistiek. Hiernaast gaat de Kamer zich richten op kansrijke 
ondernemers in brede zin. Dit zou een budgetverdeling inhouden van 70% voor 
projecten die vallen onder één van de drie regionale speerpuntsectoren, 30% is 
bedoeld voor overige projecten. In 2012 stelt de Kamer geen financiële bijdrage 
meer beschikbaar aan het REAP-programma als zodanig en is in dat geval geen 
officiële partner meer.  
Dit betekent dat de Kamer per project een eigen afweging gaat maken om hieraan 
financiële steun te geven. De verwachting is dat hierdoor de financiële bijdrage van 
de provincie ook omlaag zal gaan en minder projecten ten uitvoer kunnen worden 
gebracht. Tevens heeft de Kamer aangegeven vanaf 2013 geen middelen meer 
beschikbaar te stellen aan het REAP.     
 
Provincie Noord-Brabant: 
De provincie stelt in principe REAP-middelen beschikbaar aan alle vier de REAP-
regio’s in Brabant voor het komende meerjarenprogramma met een duur van vier 
jaar. Voor 2012 betekent dit een budget van ruim € 1.133.000,- verdeeld over de 
vier regio’s. De exacte bijdrage per regio is nog niet bekend. De Provincie laat de 
regio’s vrij in de keuze voor welke speerpunten het REAP wordt ingezet.  
 
 
 
 
 



 

Regio West-Brabant: 
De Regio West-Brabant stelt als gedachtenrichting voor REAP in 2012 in te zetten 
op de ambities die zijn opgenomen in de Strategische Agenda 2012-2020. De 
Regio heeft drie bovenregionale speerpunten benoemd, namelijk Biobased 
Economy, World Class Maintenance en Logistiek en daarnaast drie regionale 
sectoren, namelijk zorgeconomie, toerisme&recreatie en vrijetijdsbesteding en 
agro. De in te zetten REAP-middelen dienen in 2012 in ieder geval een bijdrage te 
leveren aan de genoemde speerpuntsectoren. Naast deze inzet op de 
speerpuntsectoren wordt voorgesteld REAP enige flexibiliteit mee te geven in de 
vorm van een vrij deel voor kansrijke initiatieven buiten de speerpuntsectoren. 
Indicatief zou hiervoor 20% voor kunnen worden gereserveerd.   
 
De REAP-partners communiceren het besprokene met de achterban. In de 
volgende bijeenkomst op 6 december worden de reacties hierop met elkaar 
gedeeld en wordt verder gebrainstormd over de financiële en inhoudelijke 
uitwerking van het REAP-programma voor in ieder geval het jaar 2012. De 
verwachting is dat voornamelijk door de andere rol die de Kamer in het REAP 
programma gaat aannemen de insteek van het volgende REAP programma 
aanzienlijk anders zal zijn.  
 
Aan de stuurgroep REAP wordt in december na deze tweede 
brainstormbijeenkomst het op te stellen plan van aanpak ter besluitvorming 
voorgelegd waarin het nieuwe programma voor 2012 wordt gepresenteerd. Dit plan 
wordt in de volgende bestuurscommissie in maart 2012 ter besluitvorming 
voorgelegd. 
 
Alle bij REAP direct betrokken partijen, zoals Avans, N.V. Rewin en de 
portefeuillehouders EZ worden schriftelijk geïnformeerd over de voorgenomen 
wijzigingen in het programma REAP vanaf 2012. 
 

ARGUMENTEN n.v.t. 
ADVIES VOOR 
BESLUITVORMING 

Instemmen met het voorgestelde proces  

 



 

VOORBLAD Agendapunt 5  
Reacties op Zienswijzen en verwerking in 
Visiedeel Strategische Agenda 
 

Bestuurscommissie  Sociaal Economische Zaken 

Datum 6 december 2011 

 

INLEIDING 

De gemeenteraden en de externe partners hebben rond 1 oktober j.l. hun 
zienswijzen op het concept Visiedeel Strategische Agenda bij het DB ingediend. 
Het DB heeft op 18 november de concept reacties op de zienswijzen besproken en 
vastgesteld. Ook heeft het DB ingestemd met de verwerking van de reacties in het 
Concept Visiedeel van de Strategische Agenda.  

KERN VOORSTEL 

De eerste bijlage geeft de reacties weer van het dagelijks bestuur op de ingediende 
zienswijzen. Bijlage twee bevat het Concept Visiedeel met de aangebrachte 
aanpassingen naar aanleiding van de reactie van het DB op de zienswijzen.  

ARGUMENTEN 

Voor de inhoudelijk toets van de reacties op de zienswijzen en de verwerking er 
van in het Concept Visiedeel is het goed dat de inhoudelijk verantwoordelijk 
portefeuillehouders van de 19 gemeenten dit in hun Bestuurscommissies kunnen 
bespreken. De eventuele opmerkingen en kanttekeningen kunnen via de 
voorzitters ingebracht worden in de AB-vergadering van 9 december, zodat het AB 
bij de vaststelling van het Visiedeel daar rekening mee kunnen houden. 
Vervolgproces: 

• 9 december a.s.: vaststelling reacties op zienswijzen en concept Visiedeel 
Strategische Agenda; 

• Toezending aan colleges, die zorgdragen voor bespreking in commissies of 
raad; 

• Toezending aan externe partners; 

• Reactietermijn sluit op 20 januari 2012; 

• Algemeen Bestuur stelt Visiedeel op 15 februari 2012 vast. 
 

ADVIES VOOR 
BESLUITVORMING 

1. Reacties op zienswijzen bespreken en verwerking er van in concept 
Visiedeel; 

2. Eventuele opmerkingen via de voorzitter in laten brengen in het AB van 9 
december a.s. 

 

 



 

VOORBLAD Agendapunt 7 
Bedrijventerreinontwikkeling 
 

Bestuurscommissie  Sociaal Economische Zaken 

Datum 6 december 2011 

 

INLEIDING 

Na de vergadering van 4 oktober jl. is in nauw overleg met de contactambtenaren 
EZ gewerkt aan een volgende stap om te komen tot een regionaal gedragen beleid 
ten aanzien van de ontwikkeling van bedrijfsterreinen in de regio. Ook de Provincie 
is hier nauw bij betrokken, waarbij zij aandringt op het spoedig maken van 
regionale afspraken. Daarbij is aangegeven dat geen medewerking zal worden 
verleend aan plannen die geen regionaal draagvlak hebben.  
 
Naast de opstelling van de provincie Noord-Brabant is er ook een inhoudelijke 
noodzaak tot regionale afstemming te komen: regionale en locale ambities en de 
vraag vanuit het bedrijfsleven, dienen nauwkeurig op elkaar te worden afgestemd, 
om een reële dreiging van overcapaciteit te voorkomen. Niemand is tenslotte 
gebaat bij investeringen in terreinen die niet kunnen worden afgezet. Daarbij is 
naast kwantiteit eveneens de kwaliteit van het aanbod van groot belang. 
 
In bijgevoegde notitie wordt nut en noodzak van een regionaal 
bedrijventerreinenbeleid nog eens weergegeven, wordt de stand van zaken 
verwoord  en worden een tweetal besluiten voorgelegd, zowel voor de BC SEZ als 
voor het RRO. 
 

 

ADVIES VOOR 
BESLUITVORMING 

• Instemmen met de “groene plannen”, met gelijktijdig besluit om alle overige 
plannen vooralsnog op oranje te zetten (zie bijgaand schema) 

• Instemmen met het in de notitie opgenomen tijdpad, om te komen tot een 
gedragen regionaal bedrijventerreinenbeleid   
 

 



 

VOORBLAD Agendapunt 8 
Bijeenkomst DelTri-platform d.d. 29 
november 2011 
 

Bestuurscommissie  Sociaal Economische Zaken 

Datum 6 december 2011 

 

INLEIDING 

Op 29 november j.l. heeft het DelTri-platform haar derde bijeenkomst gehad. In 
bijgaande notitie staan de onderwerpen genoemd waarover door 
vertegenwoordigers van bedrijfsleven, overheid en natuurbewegingen uit de 
Stadsregio Rotterdam, Drechtsteden en West-Brabant gesproken is. Vanuit West-
Brabant waren mw. Grootenboer en de heer Van der Velden, namens de RWB 
aanwezig. Verder zaten vanuit West-Brabant, de heren De Boer (PNB), Van 
Renterghem (KvK), Verdaasdonk (BMF) en Van den Oever (Havenschap Moerdijk) 
aan tafel. De drie speerpunten die DelTri omarmd heeft zijn: ruimte voor economie, 
arbeidsmarkt, bereikbaarheid en daar om heen de Leefbaarheidschil. Wethouder 
Grootenboer zal de uitkomst van de bijeenkomst terugkoppelen in de 
Bestuurscommissies SEZ en Mobiliteit. De heer Van der Velden zal die 
terugkoppeling verzorgen tijdens het Burgemeestersoverleg op 6 december a.s.. 

KERN VOORSTEL 

Bij het onderdeel Ruimte voor economie staat de vraag centraal wat de invloed van 
de Havenvisie 2030 is op de vraag naar ruimte voor droge bedrijvigheid. Een 
eerste inventarisatie is op 29 november gepresenteerd. Aan de hand van deze 
inventarisatie zal de kwalitatieve vraag beantwoord moeten gaan worden. Ook zal 
de PNB een eerste inkijk geven in haar aanpak rond de Inlandterminals in Brabant, 
maar ook verder. De uitwerking ervan zal een plaats moeten krijgen in het 
Uitvoeringsprogramma Strategische Agenda West-Brabant. 
Over Arbeidsmarktbeleid wordt vanuit West-Brabant een presentatie verzorgd 
waarin een analyse van de problematiek geschetst wordt. De uitwerking van die 
analyse zal in een plan van aanpak verwoord worden. De reguliere organisaties, in 
ons geval het RpA, zullen met de uitwerking belast zijn. 
Over bereikbaarheid komt het accent steeds meer te liggen op het vervoer van 
goederen over spoor. De effecten van de uitrol van de Havenvisie op het huidige 
spoor nopen tot ingrepen. De RoBel-lijn lijkt steeds meer noodzakelijk te gaan 
worden. Van belang wordt om dat hoog op de lobby-agenda richting Den Haag en 
Brussel te krijgen. 
De uitwerking van de DelTri-afspraken zullen primair via de Bestuurscommissies 
SEZ en Mobiliteit lopen. Voor zover van belang zullen de Bestuurscommissies 
RO/Wonen en Dzh tkn de stukken krijgen. 

ARGUMENTEN 

Het is van belang dat de voortgang van DelTri besproken wordt in de relevante 
Bestuurscommissies om op die manier de betreffende collegeleden geïnformeerd 
te krijgen en te houden. 

ADVIES VOOR 
BESLUITVORMING 

1. Kennis nemen van de toegezonden informatie; 
2. Mw. Grootenboer zal de uitkomst van de bijeenkomst op 29 november 
toelichten; 
3. Betreffende onderwerpen zullen betrokken worden bij het Uitvoeringsprogramma 
Strategische Agenda West-Brabant. 

 



 

VOORBLAD Agendapunt 9  
Uitvoeringsagenda arbeidsmarktbeleid    
 

Bestuurscommissie  Sociale Economische Zaken  

Datum  6 december 2011  

 

INLEIDING 

Regionale meerjarenvisie arbeidsmarkt  

Het meerjaren arbeidsmarktprogramma “West-Brabant werkt en pakt door!” is in de 

regio gelanceerd tijdens een feestelijke bijeenkomst op 20 oktober j.l. 

Hierin zijn de volgende ambities opgesteld: 

1. Verbeterde kwalificering van de beroepsbevolking 
2. Het beschikbare aanbod zo breed mogelijk benutten  
3. Bevordering van mobiliteit en flexibiliteit op de arbeidsmarkt  
4. Focus op de kansrijke sectoren  
5. Versterken en verduurzamen netwerkstructuur West-Brabant 
6. Bevorderen instroom leerlingen naar opleidingen voor de kansrijke en 

excellente sectoren    
 

Er is op 21 november door  de stuurgroep (samengesteld uit leden van het rpA ) 

een start gemaakt met het opstellen van een uitvoeringsprogramma.   

KERN VOORSTEL 

  

De stuurgroep bestaat uit de volgende vertegenwoordigers  van de drie O’s 

(ondewijs, overheid en ondernemers) als opstellers van het nieuwe 

uitvoeringsprogramma West-Brabant werkt en pakt door! : 

1. Mevrouw Janse-Witte, wethouder Oosterhout  

2. De heer Smit, wethouder Geertruidenberg 

3. De heer Gommers, BZW  

4. Mevrouw Kamsma, Avans Hogeschool  

5. De heer Bos, ROC West-Brabant 

6. De heer van den Goorbergh, ACE  

Ambtelijke ondersteuning: mevrouw Persons (secretaris rpA)  

  

Tijdens de eerste samenkomst van de stuurgroep is een planning vastgesteld om 
op 1 april 2012 te kunnen starten met het uitvoeringsprogramma.  
Er  is besloten de ambities van de meerjarenvisie  niet één voor één af te werken in 
verband met de overlap die bestaat tussen de ambities. Nadere analyse van de 
ambities leert dat ambitie 1, 2 en 3 met name van inhoudelijke aard zijn en 
uitgewerkt moeten worden. Ambitie 4 helpt om gericht te kiezen bij de uitwerking 
van deze 3 ambities. Ambitie 5 is van organisatorische aard en is al grotendeels 
uitgewerkt in de praktijk. Ambitie 6 werkt met name ondersteunend aan ambitie 1 
en 4 en zal daarbinnen een plek krijgen. Op basis van deze analyse zullen de 
eerste 3 ambities worden uitgewerkt in het uitvoeringsprogramma. 
 
Het uitvoeringsprogramma gaat in vier stappen opgesteld worden: 

Stap 1: Inventarisatie per sector           (21-11 t/m 1-1-2012) 

Per kansrijke sector zal een inventarisatie gemaakt worden van de huidige en 
verwachte toekomstige vraag aan personeel. Deze vraag zal afgezet worden tegen 



 

het aanbod. Zo zullen eventuele kwantitatieve en kwalitatieve discrepanties aan het 
licht komen. Deze kunnen verminderd of opgelost worden door enerzijds gericht in 
te zetten op verbeterde kwalificering van de beroepsbevolking (ambitie 1) en het 
beschikbare aanbod (inclusief het aantrekken van migranten) zo breed mogelijk te 
benutten (ambitie 2) en/of de arbeidsmobiliteit van de zittende beroepsbevolking te 
vergroten (ambitie 3). Op basis van de inventarisatie zullen deze ambities 
gespecificeerd en gekwantificeerd worden in heldere doelstellingen.  
Opmerking: ambitie 3 kent ook een tweede interpretatie die betrekking heeft op 
infrastructurele voorzieningen om flexibel werken mogelijk te maken (bijvoorbeeld 
een seats2meet voorziening). Dit kan    worden uitgewerkt in uitvoeringsprogramma 
(bijvoorbeeld door een behoeftenonderzoek etc) 
 
 

Stap 2: Foto van de regio                (1-1-2012 t/m 1-2-2012)  

De regio is geen onbeschreven blad, er gebeurt al heel veel. De vraag is: Wat is er 
al? Doen we de goede dingen en doen we de dingen goed? In hoeverre dragen 
lopende activiteiten meetbaar bij aan de gestelde doelen? Zijn er dingen die we niet 
doen die noodzakelijk zijn om de gestelde doelen te bereiken? Om deze vragen te 
kunnen beantwoorden zal een inventarisatie en beoordeling plaatsvinden van 
lopende activiteiten, voorzieningen etc. Op basis van deze beoordeling kan de 
afweging worden gemaakt welke acties noodzakelijk zijn om de gestelde doelen te 
bereiken. Dit kunnen nieuwe acties zijn en/of een intensivering van bestaande 
acties, maar ook het beëindigen van niet effectief of efficiënt geachte acties behoort 
tot de mogelijkheden.  
 
Stap 3: Uitvoeringsprogramma opstellen           (1-2-2012 t/m 1-3-2012) 
 Per actie zullen meetbare doelen worden geformuleerd (voor zover nog niet 
gebeurd) alsmede een fasering worden aangebracht die monitoring van de 
voortgang en de resultaten mogelijk maken. Zo wordt voorzien in een 
sturingsinstrument voor het bestuur van RWB. Ook zal in deze fase de 
taakverdeling (wie doet wat?) opgesteld worden: welke partijen doen mee en wie is 
waar verantwoordelijk voor. Welke structuur (projectleider e.d. ) past bij het 
uitvoeringsprogramma? 
 
Stap 4: begroting              (1-3-2012 t/m 1-4-2012)  
Als laatste zal een begroting opgesteld worden met daarbij verdeling kosten over 
de verschillende partijen en advisering over verdere financiering.    

ARGUMENTEN 

 
Een uitvoeringsprogramma  opstellen  vergt de nodige afstemming met reeds 
bestaande samenwerkingspartners maar ook met nieuwe.  De aanpak, zoals hier 
beschreven vergt weliswaar veel tijd   maar levert bij de uitvoering meer op.  Een 
aanpak waarbij we kiezen voor afstemming met de partners, creëert in de 
uitvoering van het programma meer draagvlak. Bovendien maken we gebruik van 
de vele expertise die aanwezig is bij de partners.  Daarom zal ook bij stap 1 met 
name gebruik gemaakt worden van de regionale sectorale werkgroepen waar de 
drie O’s al in vertegenwoordigd zijn.  

ADVIES VOOR 
BESLUITVORMING 

Vaststellen van plan van aanpak uitvoeringsprogramma  

 

  

 



 

VOORBLAD Agendapunt 10 
Brabant aan Zee, stand van zaken 
 

Bestuurscommissie  Sociaal Economische Zaken 

Datum 6 december 2011 

 

INLEIDING 4 November heeft een werkbezoek van gedeputeerde Pauli plaatsgevonden om 

hem te informeren over en te enthousiasmeren voor het project Brabant aan Zee. 

De projecten in Breda, Steenbergen en Geertruidenberg (de drie regiodragende 

projecten) zijn bezocht en ter plaatse zijn door de verantwoordelijke bestuurder en 

projectleider de plannen uiteengezet. Per project is aan de gedeputeerde een 

aanvraag overhandigd.  

KERN VOORSTEL  1) Kennis nemen van brief die aan gedeputeerde Pauli verstuurd is naar 

aanleiding van het werkbezoek. 

2) Kennis nemen van de aanvragen voor de drie regiodragende projecten die 

tijdens het werkbezoek aan gedeputeerde Pauli zijn overhandigd 

ARGUMENTEN Nvt  

ADVIES VOOR 

BESLUITVORMING 
Nvt/ ter kennisname 

 



 

VOORBLAD Agendapunt 11 Quick Scan 
Convenant Regionaal Detailhandelsbeleid 
 

Bestuurscommissie  Sociaal Economische Zaken  

Datum 6 december 2011 

 

INLEIDING 

Op 2 februari 2010 is door de deelnemende gemeenten het Convenant Regionaal 
Detailhandelsbeleid West-Brabant gesloten. Doel van het convenant is te komen 
tot een evenwichtig en duurzaam detailhandelsapparaat in West-Brabant, waarbij 
rekening gehouden wordt met de aanwezige marktverhoudingen en 
ontwikkelingen, en gestreefd wordt naar een maatschappelijk verantwoorde, 
samenhangende en op elk niveau van de voorzieningenhierarchie gezonde 
winkelstructuur. 
 
In het convenant is afgesproken dat als inhoudelijk leidraad de nota “Visie op de 
Detailhandelsstructuur 2009 – 2020” fungeert. Nieuwe detailhandelsinitiatieven die 
door aard en omvang bovengemeentelijke effecten hebben worden regionaal 
gemeld en getoetst. Hiertoe wordt en Regionale Detailhandelscommissie ingesteld. 
 
Tot slot staat in het convenant aangegeven dat SES West-Brabant zorg draagt 
voor een tussentijdse evaluatie in 2014 of zoveel eerder als door een gemeente 
wenselijk wordt geacht. 
 
De detailhandels sector staat in algemene zin, ten gevolge van de economische 
crisis, onder zware druk. Komt bij dat deze sector meer autonoom wordt 
geconfronteerd met aspecten als nieuwe marktontwikkelingen (internet-aankopen) 
en de effecten van demografische veranderingen (krimp). Hierbij kan ook de 
verruiming van de zondagopenstelling in vele gemeenten worden genoemd.   
 
Bovengenoemde ontwikkelingen zouden van invloed kunnen zijn op de manier 
waarop tegen de detailhandelssector wordt aangekeken: was de focus tot voor kort 
met name gericht op de afstemming van majeure ontwikkelingen, in de toekomst 
speelt de innovatiekracht van de sector en het behoud van een adequaat 
voorzieningenniveau in kleinere kernen, een steeds belangrijkere rol. 
 
Naast bovenstaande is er behoefte de meer organisatorische kant van het 
regionaal detailhandelsbeleid tegen het licht te houden. De vraag is meer concreet 
of de voorgestelde werkwijze in praktijk effectief werkt.   
 

KERN VOORSTEL 

Op basis van gesignaleerde trends en de behoefte aan toetsing van de effectiviteit 
van het Convenant Regionaal Detailhandelsbeleid West-Brabant wordt voorgesteld 
een quick scan uit te voeren.     

ARGUMENTEN  

ADVIES VOOR 
BESLUITVORMING 

1. Uitvoeren van een quick scan naar de effectiviteit van het regionale 
detailhandelsbeleid; 

2. Het doen van aanbevelingen wat betreft de inhoudelijke focus van het 
regionaal detailhandelsbeleid; 

3. Het doen van aanbevelingen wat betreft een effectieve regionale werkwijze 
ten behoeve van de ondersteuning en stimulering van de regionale 
detailhandelssector.    

 



 

VOORBLAD Agendapunt 12  
Koopzondagen in de Regio 
 

Bestuurscommissie  Sociaal Economische Zaken 

Datum 6 december 2011 

 

INLEIDING 

In de vergadering van 4 oktober jl. is voorgesteld om samen met de Provincie 
Antwerpen een grensoverschrijdend koopstromenonderzoek uit te voeren. Daarop 
is door u aangegeven dat het zinvoller zou zijn om dat pas te meten, nadat in de 
regio duidelijkheid is over het te hanteren regime ten aanzien van koopzondagen. 
In dat overleg is tevens een globaal overzicht gegeven van de openstellingen op 
dat moment. 
 
Getracht is om de openstellingen, zoals ze nu worden gehanteerd, zo nauwkeurig 
mogelijk in beeld te krijgen. Geconstateerd kan worden dat verschillende 
gemeenten op dit moment bezig zijn om het beleid inzake koopzondagen in hun 
gemeente aan te passen. 
 
Uit het overzicht kan worden afgeleid dat er onderling vrijwel geen afstemming 
heeft plaatsgevonden. De vraag die nu voorligt is of gezien de huidige stand van 
zaken regionale aansturing alsnog zinvol c.q. wenselijk is.   
 
Overigens is recentelijk in de wet bepaald, dat ingeval een gemeente wil besluiten 
tot overschrijding van de (normaal) toegestane 12 zondagen per jaar, moeten zij 
vaststellen of er in de gemeente sprake is van toeristische aantrekkingskracht en of 
deze toeristische aantrekkingskracht autonoom en substantieel is. 
De gemeente die de toerismebepaling toepast, wordt verplicht in ieder geval de 
volgende belangen in zijn afweging te betrekken: de belangen van de lokale 
economische bedrijvigheid en de werkgelegenheid, waaronder mede wordt 
begrepen het belang van winkeliers met weinig of geen personeel en van 
winkelpersoneel, de zondagsrust, de leefbaarheid, de veiligheid en de openbare 
orde in de gemeente. Voor zover bekend wordt daarop door het Rijk echter niet 
gehandhaafd.   
 

KERN VOORSTEL 

Bespreken of regionale afstemming/afspraken met betrekking tot de aanwijzing van 
koopzondagen gewenst is/zijn. 
 

ARGUMENTEN  

ADVIES VOOR 
BESLUITVORMING 

Gezien de autonome positie van gemeenten en de stand van zaken met betrekking 
tot koopzondagen concluderen dat regionale sturing weinig zinvol is. 
 
Wel kunnen gemeenten op basis van het overzicht onderling in –sub- regionaal 
verband tot afstemming besluiten. 
 
In algemene zin kan dit onderdeel worden meegewogen bij de evaluatie van het 
detailhandelsconvenant.  
  
  

 



 

VOORBLAD Agendapunt 13 
Arbeidsmigranten 
 

Bestuurscommissie  Sociaal Economische Zaken 

Datum 6 december 2011 

 

INLEIDING 

Als bijlage treft u de notitie “stand van zaken integrale aanpak dossier 
arbeidsmigranten” aan. In deze notitie wordt een aanpak beschreven waarbij in 
gezamenlijkheid wordt gekeken nar het onderwerp arbeidsmigranten, met als doel: 
hoe zorgt de regio ervoor dat migranten uit Midden- en Oost Europa op een 
adequate manier worden opgevangen en begeleidt m.b.t. werk, huisvesting, taal en 
inburgering, integratie en participatie, scholing en gezondheid. Daarbij is en goede 
basisadministratie van migranten een randvoorwaarde. 
 
Met de uitrol van de aanpak is met name gekeken naar het zogeheten Limburgs 
Model. In deze provincie is in gezamenlijkheid succes het probleem van 
arbeidsmigranten opgepakt.        

KERN VOORSTEL 

Vooralsnog wordt niet meer dan een stand van zaken weergegeven. Gezien het feit 
dat arbeidsmigranten ook onderdeel uitmaken van de nota arbeidsmarktbeleid, 
willen wij u graag over de voortgang informeren. 
 
In de verdere uitwerking van de nota Arbeidsmarktbeleid in een actieplan wordt 
bezien in hoeverre het wenselijk is vanuit de arbeidsmarktopgave bij dit initiatief 
aan te sluiten.    
 

ARGUMENTEN  
ADVIES VOOR 
BESLUITVORMING 

Ter kennisname  

 



 

VOORBLAD Agendapunt 14 Landstad de 
Baronie  
 

Bestuurscommissie  Sociaal Economische Zaken 

Datum 6 december 2011 

 

INLEIDING 

 
De afgelopen maanden is onder leiding van de Reconstructiecommissie de Baronie 

met een groot aantal betrokken partijen uit de Baronie op verschillende momenten 

gesproken over de toekomst van plattelandsontwikkeling in de Baronie. Deze 

discussie is in gang gezet door de provincie Noord-Brabant die ook de komende 

jaren wil inzetten op plattelandsontwikkeling. Wel doet ze daarbij nadrukkelijk een 

beroep op de regio’s om zelf ambities te formuleren en aan te geven hoe ze 

regionaal invulling willen geven aan plattelandsontwikkeling.  

 

Vanwege de bezuinigingen is het noodzakelijk om budgetten, menskracht en 

middelen de komende jaren efficiënter in te zetten. Dit betekent ook dat gekeken 

wordt naar een efficiëntere uitvoeringsstructuur en minder overlegorganen in de 

gebieden.  

 

KERN VOORSTEL 

 

Op 5 juli 2011 jl., hebben de wethouders Economische Zaken en Ruimtelijke 

Ordening van de gemeenten binnen het reconstructiegebied De Baronie, de 

voorzitter van de Plaatselijke Groep en de voorzitter en vice-voorzitter van de 

Reconstructiecommissie (tijdens een bijeenkomst over de toekomst van de 

plattelandsontwikkeling in De Baronie) met elkaar afgesproken dat het noodzakelijk 

is om binnen LandStad De Baronie samen te werken om de Stad-Land relatie 

duurzaam te versterken.  

 

Met instemming van de andere gemeenten binnen het reconstructiegebied De 

Baronie heeft de gemeente Breda aangegeven hierin het voortouw te willen 

nemen. Uitgangspunt van de gezamenlijke ambitie LandStad De Baronie is 

‘samenwerken en verbinden’ en daarmee ‘eenheid in verscheidenheid’.  

 

De gemeente Breda heeft met hulp van de ambtelijke ondersteuning van 

Reconstructie De Baronie het bod LandStad de Baronie geschreven. Tevens is een 

bijbehorende achtergrondnotitie geschreven die als verantwoording dient. Daarvoor 

is gebruik gemaakt van allerlei visies, onderzoeken en adviezen die in de afgelopen 

twee jaar zijn verschenen op het gebied van plattelandsontwikkeling in het 

algemeen en de reconstructie in Noord-Brabant in het bijzonder. Daarnaast hebben 

allerlei onderzoekrapporten en artikelen thematische informatie opgeleverd en zijn 

er waardevolle gesprekken gevoerd met medewerkers van Regio West-Brabant, 

REWIN, ZLTO, de Plaatselijke Groep De Baronie, stichting Magie van de Baronie, 

onderwijsinstellingen (ROC West-Brabant, Avans Hogeschool en NHTV) en 

terreinbeheerders (Staatsbosbeheer, Natuurmonumenten, Brabants Landschap en 

BMF). Op basis van al deze informatie zijn de inleidende hoofdstukken geschreven 

die het kader van het bod LandStad De Baronie vormen.  



 

Op 1 oktober 2011 is het definitieve bod LandStad De Baronie met de definitieve 
achtergrondnotitie aangeboden aan de provincie Noord-Brabant. Op 7 en 8 oktober 
hebben de Provinciale Staten (PS) zich gebogen over de toekomstige 
plattelandsontwikkeling in Noord-Brabant met als doel geïnspireerd te raken door 
het bod van de Baronie en van de acht andere regio’s. Hoe het proces er daarna 
uitziet, is nog onduidelijk. Het zou kunnen zijn dat PS zich door de biedingen laat 
inspireren en met een tegenbod/kader komt waarbinnen de regio's een 'definitief 
bod' mogen doen. Wordt vervolgd. 
  
De gepresenteerde organisatiestructuur in het Bod dient nu verder te worden 
uitgewerkt door de betrokken partijen. Hierbij heeft de Regio een voortrekkersrol 
om tot een nieuwe structuur te komen die uitvoering geeft aan de ambities zoals 
geformuleerd in Landstad de Baronie. Regionale samenwerking moet namelijk ook 
iets opleveren, gebruik daarom de bestaande structuren. Het inrichten van een 
overkoepelende structuur waarbij de Regio de regierol vervult in het regionale 
netwerk van organisaties die zich in bepaalde mate bezighouden met ‘leefbaarheid’ 
behoort tot de mogelijkheden. Leefbaarheid is breder dan specifiek 
plattelandsontwikkeling en heeft bijvoorbeeld ook betrekking op het 
voorzieningenniveau in kernen.  
 

ARGUMENTEN n.v.t. 
ADVIES VOOR 
BESLUITVORMING 

Kennisnemen van 

 



 

VOORBLAD Agendapunt 16 Concept 
Strategische Agenda Brabantstad  
 

Bestuurscommissie  Sociaal Economische Zaken 

Datum 6 december 2011 

 

INLEIDING 

De stuurgroep BrabantStad heeft de concept Strategische Agenda BrabantStad 
eind september vastgesteld en aan de zes partners gezonden voor reactie. Het 
college van Breda heeft op 18 oktober ingestemd met dit concept. Onderdeel van 
het proces is ook dat de betreffende steden de Concept Strategische Agenda ook 
agenderen in hun regionale gremia, in casu dus de Bestuurscommissies West-
Brabant. De voorloper van dit concept was de Contourennota BrabantStad. Deze is 
eind juni in de Bestuurscommissies aan de orde geweest. De algemene lijn toen 
was dat ingestemd kon worden met het kader dat voorlag. Met name was men 
tevreden met de beweging van B5 naar R4. 

KERN VOORSTEL 

De vier speerpunten uit de Contourennota zijn verder uitgediept en voorzien van 
opgaven die de komende jaren uitgewerkt moeten gaan worden: 

a. Economische versterking door kennis, innovatie en valorisatie; 

• Verbinden economische topsectoren; 

• Aantrekken en behouden van (internationale) kenniswerkers; 

• Versterken en aantrekken van onderzoekscentra; 

• Campussen als broedplaats voor open innovatie. 
b. Vergroten van de internationale allure en internationaal bereik 

• Brabant Culturele Hoofdstad (BCH2018); 

• Olympisch Plan 2028. 
c. Bevorderen (internationale) mobiliteit 

• Samenhangend hoofdwegennet; 

• Samenhangend openbaar vervoerssysteem; 

• Multimodaal goederenvervoer; 

• Goederenruit om Brabant. 
d. Versterken van de ruimtelijke structuur. 

• Ontwikkelen spoorzones in B5; 

• Herkenbare steden en dorpen. 
Bij dit alles is BrabantStad als bestuurlijk netwerk het vehicle om de kunst van het 
samenwerken en samen besturen vorm en inhoud te geven. 
Deze vier speerpunten zijn of zullen voorzien  worden van opgaven, die natuurlijk 
ook sterke regionale componenten kennen. Met name vanwege dit laatste vindt de 
Stuurgroep BrabantStad de betrokkenheid van de vier regio’s een absolute 
randvoorwaarde. 

ARGUMENTEN 

Op 14 december a.s. wil de Stuurgroep BrabantStad de Strategische Agenda 
BrabantStad vaststellen. De concept Strategische agenda ligt te bespreking voor in 
de Bestuurscommissies SEZ voor de speerpunten a en b. De Bestuurscommissie 
Mobiliteit richt zich met name op speerpunt c en de Bestuurscommissie RO/Wonen 
wordt gevraagd haar oordeel te richten op speerpunt d. Voor duurzaamheid geldt 
dat de Strategische Agenda BrabantStad bij alle onderwerpen de randvoorwaarde 
hanteert dat het moet gaan om duurzame ontwikkelingen.  
De invulling van de randvoorwaarden daarvoor zal veel meer per regio 
plaatsvinden dan dat dit op het niveau van BrabantStad gebeurd. 
De opmerkingen uit de verschillende bestuurscommissies kunnen door wethouder 
Willems, voor Breda zitting hebbend in de Stuurgroep BrabantStad, in de 



 

stuurgroepvergadering van 14 december ingebracht worden.  
Tijdens de ambtelijke voorbereiding in het Regionaal Integraal Ambtelijk Team 
(RIAT) van dit onderwerp zijn de volgende vragen naar voren gekomen, die ook bij 
de bespreking in de Bestuurscommissies betrokken kunnen worden: 

- Voor de uitwerking in de Regio West-Brabant zou één bestuurscommissie 
de ‘aannemer’ kunnen zijn en de overige bestuurscommissies  
‘onderaannemer’. 

- De SA Brabantstad noemt een groot aantal netwerken die binnen de B5 en 
grenzend aan de B5 zijn. Vraag is. Welke zijn voor Breda/West-Brabant het 
meest relevant? 

- In het stuk worden Brabant (provincie) en Brabantstad door elkaar gebruikt. 
- Voor mobiliteit is de oost-west relatie onvoldoende belicht. 
- Op bladzijde 14, bij punt 4 wordt gesproken over ‘Het realiseren van de 

goederenruit op het spoor om Brabant heen ten gunste van het 
reizigersvervoer per spoor.’ Dit zou de goederenruit Rijn Schelde Maas 
Delta (Betuwelijn, RoBel, IJzeren Rijn)’ moeten zijn.   

 

ADVIES VOOR 
BESLUITVORMING 

1. De Bestuurscommissies stemmen in met de voorliggende Concept 
Strategische Agenda BrabantStad; 

2. Eventuele opmerkingen die uit commissies komen zullen door wethouder 
Willems van Breda ingebracht worden in de stuurgroepvergadering 
BrabantStad van 14 december a.s.. 

 

 



 

VOORBLAD AGENDAPUNT 17  
Wielerwereld, businessplan 
 

Bestuurscommissie  Sociaal Economische Zaken 

Datum 6 december 2011 

 

INLEIDING In 2006 kwam Rini Wagtmans met het idee om een wielermuseum te starten in 

West-Brabant. Met name omdat wielrennen in West-Brabant een rijke historie 

heeft. De wielerbeleving in de regio is groot en straalt dit ook uit op een veel groter 

gebied. Uiteindelijk heeft dit geresulteerd in het concept De Goeie Ontsnapping en 

de oprichting van de gelijknamige stichting. Wielerwereld kan het beste gezien 

worden als de fysieke vertaling van het concept van De Goeie Ontsnapping. De 

gemeente Rucphen heeft onderzoek laten doen naar de haalbaarheid van een 

Wielerwereld in West-Brabant. Resultaat is het businessplan Wielerwereld (zie 

bijlage). Het Businessplan is een vervolg op de rapportages welke geschreven zijn 

door de NHTV (De Goeie Ontsnapping) en een masterplan van DST Experience 

Communicatie (programma van activiteiten). Het businessplan is opgesteld door 

Sportservice Noord-Brabant. Gemeente Rucphen is projecttrekker van het initiatief. 

Om de kennis, behoeften en wensen binnen de wielersport in West-Brabant te 

laten dalen in de plannen van de Wielerwereld is een projectorganisatie opgericht. 

In deze projectgroep hebben de volgende organisaties zitting: Stichting de Goeie 

Ontsnapping; gemeente Rucphen; gemeente Breda; Sportservice Noord-Brabant; 

KNWU en Ambassadeur van De Goeie Ontsnapping en de WielerWereld Koos 

Moerenhout. De projectgroep beschikt over kennis van en heeft een breed netwerk 

in de wielersport. Hierdoor wordt het totale programma van de Wielerwereld 

bewaakt en mogelijke nieuwe initiatieven aangedragen.  

 

In het businessplan is te lezen dat WielerWereld bestaat uit de volgende 

onderdelen: Wielerexperience; Wielerretail; Wielerhoreca en een Regionaal 

Trainingscentrum. De Wielerwereld is daarom een ideale kans om de wielercultuur 

te promoten en uit te dragen in West-Brabant. Door de keten van activiteiten 

binnen de Wielerwereld worden diverse bezoekaanleidingen gecreëerd. Belangrijk 

is dat de keten niet ‘uit elkaar wordt getrokken’. Dit is ook duidelijk in het 

businessplan aangegeven. 

 

De eerstvolgende stap is nu om een locatiescan uit te voeren: welke locatie in 

West-Brabant is het meest geschikt voor de Wielerwereld?  

 

In het businessplan is een locatiescan opgenomen met criteria waar de locatie aan 

moet voldoen. In het businessplan is verder ingegaan op de geraamde 

investeringskosten en de geprognosticeerde exploitatiekosten- en opbrengsten. De 

financiële haalbaarheid van de Wielerwereld is verder in kaart gebracht door 

gesprekken te voeren met mogelijke investeerders en ondernemers  

Samenvattend kan gezegd worden dat de plannen van de Wielerwereld breed 



 

gedragen worden en haalbaar zijn mits er subsidie gevonden wordt voor de 

ontwikkeling van de accommodatie, de grond ter beschikking wordt gesteld door de 

gemeente waar deze regionale voorziening landt, de beoogde locatie voldoet aan 

de criteria van de locatiescan en de verschillende onderdelen van het programma 

van de Wielerwereld niet los worden gekoppeld. 

 

Wielerwereld is een regionale voorziening (attractie). Het is dus van groot belang 

voor het welslagen van het initiatief dat de plannen breed (regionaal) gedragen 

worden en de regio dit ook naar buiten toe zo aangeeft. De projectleiding ligt tot en 

met de uitvoering van de locatiescan bij de gemeente Rucphen. Alle relevante 

partijen (andere gemeenten, provincie, KNWU etc.) zijn op de hoogte van de 

plannen en staan achter het idee dat dit een goede ontwikkeling is voor de regio 

(onder andere al besproken met portefeuillehouders R&T, via de B5 overleggen bij 

de provincie etc.). Het plan wordt ook genoemd in het sportplan van de provincie. 

Het project is dus een ‘regionaal project’ en moet als zodanig op de agenda staan.  

KERN VOORSTEL  Onderschrijven regionaal belang van de voorziening, onderschrijven van het 

concept en de projecttrekker (gemeente Rucphen) aansporen alle gemeenten in de 

regio te benaderen met de vraag of ze wensen deel te nemen aan de locatiescan. 

ARGUMENTEN • Realisatie van een dergelijke voorziening in de regio sluit aan bij de doelstelling 

van de Vrijetijdsagenda 2011-2015: In de periode van 2011 tot 2015 wordt in 

West-Brabant een groei van 5% in de bestedingen in de toeristisch-recreatieve 

sector gerealiseerd. Actie 11 in de Vrijetijdsagenda maakt melding van dit 

specifieke project. 

• Op het gebied van (top)sport legt West-Brabant de komende periode de focus 

op onder andere de wielersport. Denk hierbij naast voorliggend initiatief aan 

bijvoorbeeld het contract dat de regio gesloten heeft met de organisatie van de 

Eneco Tour, de komst van de World Ports Classic etc. West-Brabant kan met 

recht de bakermat van het Nederlandse wielrennen worden genoemd. Stichting 

De Goeie Ontsnapping, ondersteund door West-Brabantse gemeenten, heeft 

als missie om het erfgoed van het West-Brabantse wielrennen blijvend uit te 

dragen. Wielerwereld kan worden gezien als een fysieke vertaling van het 

concept van De Goeie Ontsnapping. 

• Wielerwereld is een voorziening die een bovenlokale (en zelfs een 

bovenregionale) uitstraling heeft. Het is van belang dit als regio West-Brabant te 

onderkennen. 

• Vanuit het Sportplan 2016 (provincie Noord-Brabant) wordt een regionale 

aanpak aangemoedigd bij aanvragen voor financiële ondersteuning vanuit de 

subsidieregeling die verbonden is aan het Sportplan 2016. 

ADVIES VOOR 

BESLUITVORMING 
1) Kennis nemen van het voorliggende businessplan. 

2) Onderschrijven van het belang van een dergelijke voorziening voor de regio die 

aansluit bij de ambities van de regio die beschreven staan in de 

Vrijetijdsagenda 2011-2015/Strategische Agenda. 

3) Onderschrijven van het in het businessplan opgenomen concept. 

4) Bestuurscommissie adviseert de gemeente Rucphen de gemeenten in de regio 

aan te schrijven om ze de mogelijkheid te geven zich in te schrijven om deel te 

nemen aan de locatiescan in acht nemende dat: 

• Gemeenten die deelnemen aan de locatiescan een financiële bijdrage 



 

leveren aan de uitvoering van de locatiescan. De hoogte van de 

bijdrage wordt beschreven in de brief die projectleider (gemeente 

Rucphen) stuurt aan de gemeenten waarin gemeenten gevraagd wordt 

de interesse kenbaar te maken; 

• Gemeenten die deelnemen aan de locatiescan achter de inhoud van 

het businessplan staan. 

Bij het aanschrijven van de gemeenten kan melding worden gemaakt van 

het regionale belang van de voorziening dat wordt onderschreven door 

Regio West-Brabant. 
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