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Bestuurscommissie  Sociaal Economische Zaken 

Datum 21 juni 2011 

Van Dagelijks Bestuur RWB 

 

INLEIDING 

Sinds 2007 werken de 19 West-Brabantse gemeenten (en dat is dus 
inclusief Tholen) samen op een aantal terreinen waarvoor zij het 
nodig hebben gevonden om de handen ineen te slaan. Nodig, omdat 
de eigen ambities niet meer alleen te realiseren zijn, maar samen met 
anderen opgepakt moeten worden. Samen met anderen betekent 
niet alleen andere gemeenten in West-Brabant. Als één ding ons 
duidelijk is geworden is dat alleen allianties het mogelijk maken om 
voor ons West-Brabant optimaal te presteren. Allianties met 
bedrijfsleven, onderwijs- , zorg- en welzijnsinstellingen, 
waterschappen, agrarische sector en natuurlijk met overheden uit 
ons omringende regio’s, zoals Zeeland, Stadsregio Rotterdam, 
Drechtsteden en Antwerpen. Deze allianties lukken alleen als we als 
West-Brabant schouder aan schouder optrekken met ons provinciale 
bestuur in zowel Brabant als Zeeland. 
Wat onze opgaven zijn hebben we de afgelopen bestuursperiode in 
de Strategische agenda West-Brabant 2008-2011 beschreven. Deze 
heeft in die fase prima gewerkt. Een flink aantal resultaten hebben 
we laten zien, zoals de Ruimtelijke visie, maar ook de 
Bedrijventerreinennota, Visie Goederenvervoer, 
Duurzaamheidsperspectief, Brabant aan zee, de inbreng in MIRT 
VAR, de investeringsagenda met GS voor majeure projecten (o.a. 
leefbaarheid en Idop’s) tot een bedrag van 50 miljoen, etc. Via 
Bestuursopdrachten hebben we samen met onze partners aan de 
uitwerking gewerkt hebben.  
Voor de nieuwe periode is besloten om deze agenda te actualiseren 
en meer dan de eerste samen met onze regionale partners te 
ontwikkelen. Het resultaat daarvan treft u bijgaand aan. Dat betekent 
niet dat alles op nieuw is bepaald. De huidige bestuursopdrachten 
blijven in uitvoering en zullen aan de hand van deze agenda  wellicht 
een aanpassing nodig hebben.  
 

KERN VOORSTEL 
Strategische Agenda 2012-2020 
In deze agenda is allereerst het profiel van West-Brabant geschetst. 



 

Met andere woorden, wat is het dna van onze regio, maar ook welke 
ontwikkelingen  komen er van buiten op ons af die vragen om 
antwoorden. Daarnaast bestaan er ook de eigen ambities. 
Voor de opzet van de agenda is gekozen voor een drietal leidende 
principes: duurzame ontwikkeling (triple P), brede maatschappelijke 
alliantievorming (triple O) en samenwerking in vier windrichtingen.  
Om duurzame ontwikkeling vorm te geven is de systematiek van 
Telos gevolgd: economie, ecologie en sociaal-maatschappelijk. 
In hoofdstuk 2 zijn deze drie velden in algemene termen omschreven. 
In dat hoofdstuk is ook benadrukt dat er voor deze drie velden 
ondersteunend beleid nodig  is, zoals infrastructuur, arbeidsmarkt, 
onderwijs, cultuur, etc. Prioriteren in dat ondersteunende beleid moet 
dus bijdragen aan de realisering van die balans tussen economie, 
ecologie en sociaal-maatschappelijk. 
In hoofdstuk 3 staat vermeld dat er een bepaalde “inrichting” nodig is 
om tot realisering te komen van de in hoofdstuk 4 beschreven 
“Uitvoeringagenda”. In die uitvoeringsagenda is per pijler en 
ondersteunende beleidsonderdelen beschreven wat de ambitie is en 
wat de resultaten zijn die de komende jaren bereikt moeten gaan 
worden. 
Dit hoofdstuk maakt ook meer zichtbaar hoe en waarmee we externe 
ontwikkelingen en eigen ambities in willen gaan vullen. Over de 
financiering en de organisatie, die nodig is, wordt in de 2e helft van 
2011 een voorstel ontwikkeld.  Dit is  vervolgens onderwerp van 
gesprek met onze partners: onderwijs, zorg- en welzijnsinstellingen 
en overheden. 
Zoals eerder gesteld: de activiteiten, projecten en programma’s die 
opgezet gaan worden, worden getoetst aan de voorwaarde dat ze bij 
moeten dragen aan de balans tussen economie, ecologie en sociaal-
maatschappelijk waardoor er sprake kan zijn van een duurzame 
ontwikkeling in en van West-Brabant. Of daar ook sprake van is zal 
iedere keer bij de vaststelling van de projecten, programma’s en 
activiteiten beoordeeld moeten worden.  
Door het op deze manier op te zetten en aan te pakken, wordt in 
ieder geval de mogelijkheid geboden om tot die gewogen keuzes te 
kunnen komen. 
 
Proces 
Het proces van totstandkoming van dit document is de volgende 
geweest.  
Op 28 en 30 juni 2010 is het proces gestart met twee bijeenkomsten 
met de externe partners en de raadsleden van de 19 gemeenten. Met 
de uitkomsten van die twee overleggen hebben de diverse 
portefeuillehoudersoverleggen hun bouwstenen aangeleverd voor de 
actualisering. Deze zijn op 27 november ambtelijk getoetst door een 
plenaire bijeenkomst van de gemeentelijke contactambtenaren en op 
7 december 2010 als bouwstenen vastgesteld door de betreffende 



 

portefeuillehoudersoverleggen. 
Op 14 en 15 maart 2011 hebben de West-Brabantse raadsleden en 
de externe partners zich gebogen over die Bouwstenennotitie. De 
aanwezige raadsleden toonden zich zeer betrokken bij het 
formuleren van de West-Brabantse opgaven en waren er zeer wel 
van doordrongen dat iedere gemeente voor zich alleen niet meer 
realistisch is. Samenwerken is een gegeven. 
Ook de externe partners hadden er behoefte aan om op onderdelen 
hun inbreng te kunnen leveren. Daarvoor is met vertegenwoordigers 
vanuit bedrijfsleven, onderwijs, welzijns- en zorginstellingen, BMF, 
Waterschap, ZLTO en Cultuur, op 27 april en 17 mei j.l. overlegd.   
Wat we constateren is dat de externe partners ook enorm betrokken 
zijn bij het opstellen van deze agenda en hun bijdrage willen leveren. 
Ook voor hen is het duidelijk dat gezamenlijk optrekken van groot 
belang is. Ook voor de uitvoering geven zij daarom aan graag met de 
overheid hand in hand te willen optrekken.  
De stelling kan voorzichtig geponeerd worden dat hier een agenda 
voorligt die de drie O’s gezamenlijk onderschrijven. 
Het resultaat is op 9 juni j.l. voor een laatste toets nog weer 
voorgelegd aan de externe partners.  
Voordat het concept op 8 juli a.s. door het Algemeen Bestuur 
vrijgegeven gaat worden voor de zienswijzenronde van colleges, 
raden en externe partners, legt het Dagelijks Bestuur het concept 
resultaat aan u voor met de vraag of dit u nog aanleiding geeft tot 
opmerkingen. De breedte van deze Agenda zal voor iedere 
Bestuurscommissie betekenen dat zij voor een deel ervan voor de 
uitvoering verantwoordelijk zullen zijn. Uw opmerkingen wil het 
Dagelijks Bestuur op 22 juni meenemen naar de vergadering van het 
Algemeen Bestuur. Aangezien alle voorzitters van de 
Bestuurscommissies ook aanwezig zijn bij de vergadering van het 
Algemeen Bestuur, kunnen zij de uitkomst van de discussie direct 
terugkoppelen aan het Algemeen Bestuur. 
Over de wijze van uitvoering en financiering van deze Agenda zal in 
de tweede helft van 2011 door het Dagelijks Bestuur een voorstel 
voorbereid worden. 
 
Processtappen samenvattend 
21 juni: bespreking nota in Bestuurscommissies tijdens WB-middag; 
22 juni: bespreking in AB RWB 
8 juli: in extra AB RWB vaststelling concept 
8 juli: toezending Concept Strategische Agenda aan colleges met 
vraag om deze voor een zienswijze voor te leggen aan de raden en 
deze zienswijze uiterlijk 1 oktober aan het db toe te zenden; 
8 juli: toezending Concept Strategische Agenda aan externe partners 
met vraag om hun zienswijze in te brengen voor 1 oktober 2011; 
1 oktober: opstellen nota van antwoord op de zienswijzen. 
4 oktober: terugkoppeling svz aan Bestuurscommissies (WB-middag) 



 

14 november; ARG 
18 november: DB 
8 december: AB-voorstel ter kennisname in Bestuurscommissies 
(WB-middag); 
9 december: AB, vaststelling Strategische Agenda West-Brabant 
2012-2020 
 
 

ARGUMENTEN 

De bestuurscommissies zijn binnen de Regio West-Brabant de 
bestuurlijke trekkers van de diverse beleidsvelden. Zij zullen voor wat 
betreft de onderdelen uit de Strategische Agenda die binnen hun 
opdracht vallen, voor de uitvoering er van verantwoordelijk zijn. Voor 
nogal wat zaken zal dat in overleg met Onderwijs en Bedrijfsleven 
gebeuren en soms zullen Onderwijs en Bedrijfsleven de trekkers zijn 
waarbij de overheid faciliterend is.  
Om die reden is het dan ook van belang dat in deze fase de 
bestuurscommissies kennis nemen van het resultaat tot dusver, dit 
vergelijken met de eigen inbreng tot dusver, zonodig opmerkingen 
plaatsen, die door het dagelijks bestuur aan het Algemeen Bestuur 
voorgelegd zullen worden. 

ADVIES VOOR 
BESLUITVORMING 

1. Kennis nemen van concept Strategische Agenda West-
Brabant 2012-2020; 

2. Opmerkingen via de voorzitter kenbaar maken in Algemeen 
Bestuur van 22 juni a.s.; 

 

 
  



 

VOORBLAD Agendapunt 6  

Havenvisie 2030 Rotterdam 

Bestuurscommissie  Sociaal Economische Zaken 

Datum 21 juni 2011 

Van Dagelijks Bestuur RWB 

 

INLEIDING 

Op 19 mei j.l. is de Havenvisie 2030 van het Havenbedrijf Rotterdam 
gepresenteerd. Hierin wordt de visie uiteengezet over de ontwikkeling van de 
Mainport Rotterdam. Deze ontwikkeling beperkt zich allang niet meer tot het gebied 
van Rotterdam tot de Maasvlakte maar spreidt zich nu uit van Maasvlakte2 tot 
Moerdijk/West-Brabant. Tot 1 september 2011 bestaat de mogelijkheid om te 
reageren op deze havenvisie. 

KERN VOORSTEL 

In de bijgaande notitie is uiteengezet wat in hoofdlijnen de Havenvisie 2030 inhoudt 
en op welke wijze deze van invloed is op West-Brabant, dan wel kansen biedt die 
we als West-Brabant op zouden moeten pakken. Deze notitie wordt op 21 juni 
voorgelegd aan de BC-ies SEZ, RO/wonen, Dzh en Mobiliteit.  
Een eerste screening van de Havenvisie leert dat deze prima in lijn ligt met de 
Ruimtelijke visie West-Brabant en de Structuurvisie van Noord-Brabant. Ook de 
uitgangspunten die in de concept strategische agenda West-Brabant gehanteerd 
zijn komen in de Havenvisie terug. De belangrijkste is de balans tussen economie 
en ecologie in  relatie tot ook leefbaarheid die doorklinkt in de Havenvisie. Wel is 
het zo dat de voorziene groei van de overslag een zeer grote druk op de 
infrastructuur zal leggen (weg, water, spoor en buis) en dat zonder ingrepen de 
zaak vastloopt ook op het gebied van leefbaarheid. West-Brabant en in het 
bijzonder het Havenschap Moerdijk neemt in de Havenvisie een prominente plaats 
in. Dat betekent dat we als regio ook ons huiswerk klaar moeten hebben. We 
moeten antwoord kunnen geven op de vraag of en zo ja er bij ons ruimte voor 
economische ontwikkeling van de Mainport Rotterdam. Maar ook hoe we druk op 
de infrastructuur en het effect op leefbaarheid en milieu, wat dat met zich mee 
brengt, willen gaan tackelen. Kortom vragen die maken dat we als regio in het 
proces van de uitwerking van deze Havenvisie betrokken willen zijn. 
In het opstellen van deze reactie trekt de RWB nauw op met GS van Brabant. 
Bekeken wordt of één en dezelfde reactie richting het Havenbedrijf Rotterdam kan. 
De voorbereiding van de reactie zal dan ook samen met GS van Brabant gebeuren. 
 
Graag horen wij van u welke accenten er gelegd moeten gaan worden in onze 
reactie. De voorzitters van de betreffende BC-ies kunnen dit op 22 juni 
terugkoppelen in het Algemeen Bestuur. Het Dagelijks Bestuur zorgt voor een 
reactie, die afgestemd wordt met de voorzitters van de betreffende BC-ies, en die 
voor 1 september verzonden wordt. 
Op 4 juli a.s., overleg van het DelTri-platform (Stadsregio Rotterdam, Drechtsteden, 
West-Brabant, Havenbedrijf Rotterdam, GS Brabant) zal bekeken worden of een 
gezamenlijke reactie vanuit het DelTri-platform mogelijk is. De WB-
vertegenwoordigers, bgm Van der Velden en wethouder Grootenboer zullen dit 
inbrengen. 
 

ARGUMENTEN 
Het (West-)Brabantse belang dat met de Havenvisie 2030 gemoeid is, verlangt een 
reactie. 



 

ADVIES VOOR 
BESLUITVORMING 

1. Kennisnemen van samenvatting Havenvisie 2030; 
2. Aangeven welke accenten er vanuit uw Bestuurscommissie gelegd moeten 

worden; 
3. De voorzitter van uw BC de uitkomst terug laten koppelen in het ab van 22 

juni a.s.; 
4. Op 28 juni Breda de West-Brabantse accenten in laten brengen in de 

behandeling van dit onderwerp tijdens de BrabantStad dinsdag; 
5. Het db opdracht geven de reactie voor te bereiden in samenspraak met GS 

van Brabant en deze wat WB betreft voor reactie voor te leggen aan de 
voorzitters van de betreffende bestuurscommissies; 

6. De reactie voor 1 september a.s. aan het Havenbedrijf Rotterdam te 
verzenden. 

 



 

VOORBLAD Agendapunt 7  

Contourennota Brabantstad 2012-2020 

Bestuurscommissie Sociaal Economische Zaken 

Datum 21 juni 2011 

Van Dagelijks Bestuur RWB 

 

INLEIDING 

 
De Contourennota BrabantStad 2010-2020 is op verzoek van de gemeente 

Breda op de agenda geplaatst van de verschillende bestuurscommissies. Via 

de Contourennota wordt de beweging gemaakt van BrabantStad naar 

BrabantRegio. De gemeente Breda wil, als centrumstad van West-Brabant en 

lid van BrabantStad, die rol inhoud geven. De doelstellingen die in West-

Brabant zijn geformuleerd via de Strategische Agenda worden doorvertaald in 

de Strategische Agenda BrabantStad, die in het laatste kwartaal van 2011 

gereed zal zijn. De regio wordt gevraagd nu input te leveren voor de 

Contourennota. De bestuurscommissies Ruimtelijke Ontwikkeling, Sociaal 

Economische Zaken, Mobiliteit en Duurzaameheid worden daarvoor op 21 juni 

a.s. benut.  Daarna kan ook het AB zich een mening vormen. 

 

ARGUMENTATIE 

De Contourennota nader bekeken levert het volgende beeld op.  In die nota is 

met name relevant de samenhang met de Strategische Agenda West-Brabant. 

Voor zover we nu hebben kunnen constateren, is die samenhang goed 

verwoord en zitten er geen echte tegenstrijdigheden in. BrabantStad kent vier 

sleutelopgaven: 

- economische versterking; 

- vergroten internationale allure en internationale bereikbaarheid; 

- versterken van de ruimtelijke structuur van het stedelijk netwerk; 

- zorgen voor duurzame beschikbaarheid van schone energie en koesteren 

van vitaal landschap rond de steden als kapitale vestigingsplaatsfactor. 

Dit is in goede balans met de Strategische Agenda West-Brabant.  

 

De economische versterking wil men vormgeven door versterking van kennis, 

innovatie en valorisatie. Voor West-Brabant betekent dit: versterken 

maintenance, aerospace en logistiek met diverse campussen en 

topopleidingen (Aviolanda, Green Chemistry Campus, Supply Chain Campus, 

Dinalog, Dutch Institute World Class Maintenance, Centre of Excellence 

Biobased Energy) Ook hiervoor geldt dat dit gevoed vanuit Breda prima 

aansluit op de prioriteiten die in de Strategische Agenda West-Brabant 

verwoord staan. Toerisme, zorg en agro komen in de Contourennota niet 

expliciet terug, maar het belang wordt voor de regionale economie 

onderschreven, en moet vooral door de Regio en de Provincie opgepakt 

worden.  



 

 

Het tweede thema is Vergroten van de internationale allure en het 

internationale bereik. BrabantStad Culturele Hoofdstad 2018 is daarbij een 

belangrijk project. De West-Brabantse wethouders cultuur hebben onlangs 

besproken op welke wijze West-Brabant aan kan sluiten op de inzet die Breda 

als één van de zes BrabantStadpartners in BrabantStad Culturele Hoofdstad 

voor het Bidbook 2012 wil inbrengen.   

Voor wat betreft het Internationale bereik is het voornemen om spoorboekloos 

te kunnen treinreizen vanuit Den Bosch, Tilburg en Eindhoven naar o.a. de 

HSL-knoop Breda interessant, omdat dat spoorboekloos rijden ook zou moeten 

gaan gelden voor de verbindingen vanuit Bergen op Zoom en Roosendaal en 

vanuit Dordrecht naar HSL-knoop Breda. 

 

Het derde speerpunt, het versterken van de ruimtelijke structuur van het 

stedelijk netwerk loopt parallel met de reeds ingezette structuur die via het 

RRO (Regionaal Ruimtelijke Overleg) gestalte heeft gekregen. De daar te 

behandelen thema’s Ruimtelijke Strategie, Wonen, Werken en Landschap 

komen op deze wijze goed voor het voetlicht. 

In het RRO worden - op basis van inbreng van de bestuurskolommen - de 

relevante onderwerpen via de voorzitters van de verschillende 

bestuurscommissies geagendeerd. 

De nota biedt voldoende ruimte om, aan de hand van een gezamenlijk 

gedragen regionale (ruimtelijke) agenda, onze uitvoeringsagenda van de 

Ruimtelijke Visie en ook de Strategische Agenda West-Brabant in 

gezamenlijkheid tot uitvoering te brengen. 

De versterking van het Stedelijk netwerk krijgt prioriteit door o.a.  

capaciteitsvergroting noord-zuidassen in West-Brabant en garanderen 

veiligheid in de omgeving (A4, A16, A17, RoBellijn). Daarnaast heeft het 

doorontwikkelen van de A58/A67 en de A59 als oost-westcorridor tussen het 

Rotterdamse havencomplex en het Ruhrgebied prioriteit. Ook de HSL-knoop 

Breda is één van de BrabantStad-speerpunten. 

Het vierde speerpunt is de Duurzamen beschikbaarheid van schone energie 

en vitaal landschap. Voor West-Brabant is dan de doorontwikkeling van de  

Brabantse Wal een speerpunt. Ook de ontwikkelingen op het vlak van 

Biobased energy rond Sabic en Cosun (Bergen op Zoom en Dinteloord) krijgen 

aandacht.  

 

De nota is vanuit het perspectief van BrabantStad opgesteld.  

Verheugd is te constateren dat BrabantStad zich verder en meer ontwikkelt tot 

het nog meer uitdragen van het sterke merk Brabant (en het kern daarvan 

vormt) naar de omliggende wereld en dat de provincie zich, naast de oriëntatie 

naar de B5, in toenemende mate richt tot de R4 ( de vier Brabantse regio’s: 

Zuidoost, Noordoost, Midden en West) waar afspraken worden gemaakt 

inzake majeure (boven)regionale ontwikkelingen.  

De totaal-indruk is dat de West-Brabantse speerpunten, die van belang worden 

geacht ook voor Brabant als geheel, zijn in de Contourennota goed verwoord. 

Met de inhoud, als basis voor de op te stellen Programma 2012-2020, kan dan 



 

ook ingestemd worden. 

 

ADVIES VOOR 

BESLUITVORMING 

1. De nota ‘Contouren van de Strategische Agenda Brabantstad 2012-2020’ te 

bespreken; 

2. aan de hand van de uitkomsten het Dagelijks Bestuur opdragen een reactie 

te sturen naar het college van Breda en de stuurgroep BrabantStad. 

 



 

Voorblad Agendapunt 10C: 
voorstel aanpassing WB-middag 
 

Bestuurscommissie  Sociaal Economische Zaken 

Datum 21 juni 2011 

Van Dagelijks Bestuur RWB 

 

INLEIDING 

Sinds december 2009 vergaderen de portefeuillehoudersoverleggen op de vijf 
dinsdagmiddagen. Eind 2010 is dat geëvalueerd en is ondanks wat bedenkingen 
besloten om dit in 201 te continueren. 
Toch bereiken ons signalen dat steeds meer bezwaar bestaat tegen deze 
middagen, vanwege de overlap van diverse overleggen, waardoor wethouders 
niet altijd naar hun eigen Bestuurscommissie kunnen. 

KERN VOORSTEL 

Het dagelijks bestuur is daarom van mening dat hiervoor een oplossing 
gevonden moet worden, om het draagvlak voor overleggen van de 
Bestuurscommissies niet (verder) te ondermijnen.  
Het db werkt een voorstel uit wat in grote lijnen inhoudt dat er geen 
Bestuurscommissies meer gelijktijdig plaatsvinden, maar op een middag en 
aansluitende morgen gepland worden, dan wel achter elkaar op één dag.  

ARGUMENTEN 

Voordeel van het kunnen voorbereiden van alle bestuurscommissies binnen de 
eigen gemeente op hetzelfde moment moet behouden blijven. Alle stukken zijn 
op hetzelfde moment beschikbaar. 
Het “netwerkmoment” moet anders ingevuld gaan worden: apart vormgeven. 

ADVIES VOOR 
BESLUITVORMING 

1. Na de zomer 2011 de WB-middag oude stijl, stopzetten; 
2. Dagelijks bestuur werkt een voorstel uit, zoals hierboven is verwoord 

waarbij het volgtijdelijk plannen van de Bestuurscommissies in één 
week uitgangspunt is. 

 

  



 

VOORBLAD Agendapunt 10E  
Inventarisatie regionale koopzondagen 
 

Bestuurscommissie  Sociaal Economische Zaken 

Datum 21 juni 2011 

 

INLEIDING 

In de vergadering van 29 maart jl. is gevraagd om het lokale beleid van alle 
gemeenten in de regio ten aanzien van koopzondagen in beeld te brengen en 
daarop volgend een advies op te stellen. 
 
Inmiddels heeft een globale inventarisatie plaatsgevonden door de sites van de 
betreffende gemeenten te bezoeken en is aan de verschillende contactambtenaren 
de vraag voorgelegd om te bezien of de betreffende gegevens (nog) juist zijn en, 
indien daar sprake van is, op grond van welke motieven gebruik gemaakt wordt van 
het zgn. toeristisch regime. 
 
Daarna zal een voorstel worden uitgewerkt om te komen tot een regionaal 
afgestemd beleid ten aanzien van koopzondagen.  
 

KERN VOORSTEL 

 
Kennis te nemen van de bijgevoegde (globale) inventarisatie. 
 

ARGUMENTEN 
 
 

ADVIES VOOR 
BESLUITVORMING 

 
 

 


